
 

 

Saarlouis, den 07.11.2022 
 
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
mit Beginn des laufenden Schuljahres haben Sie Ihren Dienst beim Ministerium für Bildung und 
Kultur – zunächst mit einem befristeten Arbeitsvertrag – angetreten. Der Übergang zum neuen 
Arbeitgeber gestaltete sich nicht problemlos, weil sich Ihre Arbeitsbedingungen geändert haben. 
Dies hat zu großer Verunsicherung und verständlicherweise zu Verärgerung geführt. Zu Beginn des 
neuen Jahres sollen nun die Bewerbungsgespräche für die unbefristeten Einstellung beginnen. 
Hierfür wünschen wir Ihnen viel Erfolg. 
 
Gerne möchten wir uns mit Ihnen austauschen, um Ihre Situation besser kennen zu lernen und uns 
als Verband für Ihre Anliegen kompetent einsetzen zu können. Deshalb laden wir Sie recht herzlich 
zu einem Austausch ein. 
 
Termin:  08.12.2022,  16:30 Uhr 
  Eppelborner Hof 
  Rathausstraße 1-3 
  66571 Eppelborn 
 
Bitte melden Sie sich wegen der besseren Planbarkeit auf unserer Geschäftsstelle formlos per E-
Mail an. (info@sllv.de) 
 
Sollten die Pandemiebedingungen ein Präsenztreffen unmöglich machen, werden wir Ihnen einen 
Einwahllink zu einer Online-Veranstaltung zukommen lassen. 
 
Wir freuen uns auf Ihr Kommen. 
 
Mit kollegialen Grüßen 
 
 

 
 
Lisa Brausch 
Vorsitzende 

An die  

Sprachförderlehrkräfte an  

Grund-, Förder- und 

Gemeinschaftsschulen 
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