Formblatt zur

Ruhegehaltsberechnung

Personliche Daten

SLLV

Verband Bildung und Erziehung

saarldndischer Lehrerinne

n-und Lehrerverband

Name/Vorname:
Geburtsdatum: Tel/Fax/
Mail:

StraBe/PLZ/Wohnort:

Schulform; Familienstand:
Besoldungsgruppe: Stufe: Ruhegehaltsfahige

Zulagen in Euro:
Familienzuschlag Seufe; Ehepartner im ja nein
offentlichen Dienst:

schwerbehindert: Grad der Behinderung: seit:
Kinder
Geburtsdatum Name Kindererziehungszeiten von ... bis ...
Laufbahndaten
Vordienstzeiten'
von Tag/Monat/jahr bis Tag/Monat/Jahr Art der Titigkeit

Ausbildungs-/Studien-Iberufsforderliche Zeiten? (einschlieBlich Priifzeit)

von Tag/Monat/jahr

bis Tag/Monat/jahr

Art der Ausbildung




Dienstzeiten®

von bis Volizeit/ Beschiftigungsart’
Tag/Monat/jahr Tag/Monat/Jahr Teilzeit*

Art der Pensionierung®

Erreichen der Altersgrenze

Erreichen der Altersgrenze mit Altersteilzeitregelung (AT2)

Vorzeitige Pensionierung auf Antrag’

Teilzeitbeschiftigung im Blockmodell 6DEEDHIDKU (§ 65 LBG)

Antragsaltersgrenze wegen Schwerbehinderung (min. 50 GdB)’
Ruhestand wegen Dienstunfihigkeit

Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit nach Dienstunfall

Momentanen Ruhegehaltsatz berechnen

1) Ruhegehaltfihige Zeiten vor dem Studium und vor dem Eintritt in das Beamtenverhiltnis sind, nach Vollendung des 17. Lebens-
jahres, unter anderem berufsmaBiger Wehrdienst und vergleichbare Zeiten, nichtberufsmaBiger Wehrdienst, Kriegsgefangenschaft

und vergleichbare Zeiten, bestimmte Zeiten im privatrechtlichen Arbeitsverhiltnis im &ffentlichen Dienst oder Sonstige Zeiten.

2) Ruhegehaltfihig ist die nach Vollendung des 17. Lebensjahres verbrachte Mindestzeit der auBer der allgemeinen Schulbildung
vorgeschriebenen Ausbildung, sowie einer praktischen hauptberuflichen Titigkeit, die fiir die Ubernahme in das Beamtenverhiltnis
vorgeschrieben ist. Auch berufsforderliche Zeiten sind hier einzutragen. Gefragt sind die Eckdaten der Ausbildung einschlieBlich
Priifungszeit.

3) Dienstzeiten im Beamtenverhiiltnis. Anzugeben sind hier auch Zeiten der Anstellung als Beamter auf Widerruf, z. B. im Referen-
dariat.

4) Bei Teilzeitarbeit geben Sie bitte das Verhiltnis zur Volizeit an (z. B. 20/27).

5) Mégliche Angaben zur Art der Titigkeiten: ,,Vollzeit*, wTeilzeit", ,,Urlaub“; ,,Mutterschuw/Erziehungsurlaub®, »Sonstiges” (Bitte
angeben, ob ruhegehaltsfihig). Bei Teilzeitbeschiftigung oder Urlaub vermerken Sie bitte, ob aus familien- oder arbeitsmarktpoliti-
schen Griinden. Bitte jeden Bewilligungszeitraum einzeln eintragen!

6) Bitte ankreuzen (max. 3 Berechnungen moglich).

7) Auf Antrag kénnen Beamte/innen mit Vollendung des 63. Lebensjahres in den Ruhestand gehen (mit Versorgungsabschlag). Bei
Lehrern kann die Versetzung in den Ruhestand bis zum Ende des laufenden Schulhalbjahres hinausgeschoben werden. Schwerbe-
hinderte kdnnen mit Vollendung des 60. Lebensjahres auf Antrag in den Ruhestand versetze werden (mit Abschligen).

Der VBE nimmt lhren Datenschutz sehr ernst und behandelt Ihre personenbezogenen

Daten vertraulich und entsprechend der gesetzlichen Vorschriften. Die Datenschutz-
erkldrung des VBE NRW finden Sie unter www.vbe-nrw.de

SLLV

Verband Bildung und Erziehung
Saarlindischer Lehrerinnen- und Lehrerverban



